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Becas de Doctorado OWSD 

Recomendaciones para la Carta de Compromiso 
(preparada por el supervisor/asesor en la institución anfitriona) 

 

 

La candidata debería haber discutido previamente su propuesta de investigación con su posible 
supervisor/asesor en la institución anfitriona y definido de antemano su viabilidad. Una discusión 
preliminar y un acuerdo con el posible supervisor/asesor es crucial y, ciertamente, puede resultar en 
una carta de compromiso mucho más sólida y relevante. Esta carta es muy importante para la 
evaluación de la candidata por parte del Comité de Selección; por lo tanto, se recomienda enviar un 
documento personalizado y detallado. 
 

 Esta carta debe ser preparada por el posible supervisor/asesor anfitrión, confirmando que su 
institución tiene los recursos necesarios (por ejemplo, infraestructura o equipos de 
laboratorio) para llevar a cabo el proyecto de doctorado. 

 La carta también debe describir por qué la institución anfitriona es apropiada para el tema de 
investigación y confirmar el interés del supervisor/asesor en trabajar con la candidata. 

 En particular, la carta deberá especificar lo siguiente: 

 ¿Tiene el supervisor/asesor la experiencia y competencia relevantes? 

 ¿El laboratorio de la institución anfitriona cuenta con el equipo necesario para aplicar 
las técnicas que serán empleadas en la investigación?  

 La carta de compromiso debe estar preparada en papel con membrete oficial y debe 
estar firmada. 


